PROCESS FOR PERSONLIG TILLAMPNING
4.5.2021

PERSONLIG TILLAMPNING (man sakerstaller att den studerande har en karriarplan och plan for avidggandet av examen som stoder hens personliga behov och mal)

\Den studerande gor

tilsammans med Identifierin g ocC h erkdannande av kunnande (man sakerstéller att den studerandes tidigare forvarvade kunnande har betydelse for den examensutbildning som hen avlagger)

lansvarslararen val

.. . I B e

\0éllande sina studier IAnsvarslararen |

Isom stdder den kartlagger den ' Karriar P lan (man sakerstéller att den studerande far information och handledning hen behéver infér arbetslivet och fortsatta studier)

studerandes 1studerandes tidigare '

ikarridarmal och behov férvérvade kunnande och I |Ansvarslararen

loch foljer cwrens 1gor slutsatser om 1 loch studie-

\examensstrukturen/u lidentifiering av kunnande | jhandledaren m

itbildningsgrunderna: :pé basis av den 1 Ansvarslararen

X utbild istuderandes betyg och en] |- diskuterar med den ger den studerande

. _exameln utbild- Idiskussion med den 1 Jstuderande om hens information om

ning (valma) Studerande samt ! fframtidsplaner méjligheterna till

L d WGverlter 1 handledning och

:- ompetensomrade Ipresentationerna for : _ sakerstaller att den stod och planerar Hela personalen framjar utvecklingen av den

:- utbildning/exa :erkannande av kunnande: stude_rande féo.il‘ tillréckligt Sltgifﬁéca samt ber studerandes kunnande. Ansvarslararen foljer upp (man sakerstaller att den studerandes kunnande bedéms vid

:mcra;ds:rclalar/delo :2||§2:jotl;renhae:1nddeledaren/de: ;nxzcrlr:zaor;?sgggrﬁrrgdet studiehandledaren, hur studerandena i hens grupp framskrider och yrkesprov och genom andra satt att pavisa kunnande)

) wudi 5 lararen/direkt till den som! loch arbetslivet kaat_Ofn eller ingriper snabbt ifall en studerande inte framskrider i : .

‘f"de'l r|‘er so?.r.\ Sl“o erd lordnar yrkesprovet. 1 speciallararen studierna. Den bedomapde lararen planerar Wilma/

jardigheter for larande S SvarsTararen~ — ~ = T | hialper den studerande att delta i yrkesproven tillsammans med den studerande :

opva) planerar tillsammans skapa kontakter/natverka planeringen. - och arbetsplatsen, deltar i bedémningssamtalet studier,

:_ |arm||joer och sitt med den studerande i ar'bets'livet genom t.ex. AnSVarS.léraren handlede.r den Stl_Jderande | och registrerar beddmarnas gemensamma PUK punkt

latt léra sig studierna utifran utbildnings- och laroavtal anskaffning av kunnande i narstudier, beslut om vitsord p& blanketten Bedémning av 9. %
erkannandet av B} . : distansstudier, studier pa natet eller i AT )

- platser for kunnande. - stoder den Wilma/studier, arbetslivet. Ansvarslararen handleder den examensdel och i Wilma.

larande i f}ﬁ?ia”t?esto‘é?rgéﬂg PUK punkt G studerande i valet av en lamplig arbetsplats.

larbetslivet 1 fortsatta studier etier Wilma/Handledn Studiehandledaren deltar vid behov i

arbetslivet

Wilma/studier, ing och
stod/Stodatgard

er

PUK punkt E

Wilma/studier,
PUK-blankett

handledningen.
Wilma/studier, PUK punkt F, K, M

Ansvarslararen valjer vid behov studier som
stddjer den studerandes studiefardigheter.

F, I, K, M

: _ Speciallararen uppgor
Wilma/studier, tillsammans med den

PUK punkt L studerande och -
plan for sarskilt stod
och handleder lararna i Lararna ger kontinuerlig feedback p& hur den
genomférandet av studerandes kunnande utvecklas.
stodatgarderna.

Wilma/studier/ bedémning

nsvarslararen utarbetar och undertecknar PUK tillsammans med den studerande inom tv& manader fran att studierna borjat och foljer regelbundet upp hur planen framskrider och ordnar PUK-samtal '
PUK uppdateras kontinuerligt (t.ex. planer for stod, koso/opso, yrkesprov, bedémningar, franvaro, studiernas framskridande, respons om planen). !
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